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1 Navn paorganisationen

Danish Council for Sustainable Forestry, dog i daglig tale FSC Danmark (Forest Stewardship
Council Danmark)

2 Formal med organisationen

FSC Danmark er en non-profit medlemsorganisation med det formal at fremme miljgmaessig, social
og gkonomisk ansvarlig skovbrug verden over gennem FSC-certificeringsordningen. Dette ggres
gennem oplysning og radgivning omkring FSC-certificering i praksis, fremme af markedet for FSC-
certificerede produkter i Danmark samt udformning og vedligeholdelse af den danske skovstandard
for FSC.

FSC Danmark er det danske sekretariat for den internationale FSC-organisation. Det er FSC
Danmarks formal at sikre, at arbejdet med FSC-certificering i Danmark ogsa i forhold til
standardudvikling og revision udvikles og vedligeholdes efter de til enhver tid geeldende regler.

FSC Danmark skal til enhver tid fremme en positiv og konstruktiv dialog mellem alle partner med
interesse i miljg, sociale eller gkonomi i forbindelse med skovbrug og produkter med oprindelse fra
skoven.

3 Bosted

Sekretariatet skal have beliggenhed og bosted i Aarhus Kommune.

4 Medlemmer

FSC Danmark er baseret pa et dbent og demokratisk medlemskab, hvor alle virksomheder og
organisationer med interesse i at fremme ansvarlig skovbrug kan blive medlem, dog med
begraensning for offentlige myndigheder i henhold til FSCs internationalt geeldende regler.

Potentielle medlemmer skal forud for deres optagelse i FSC Danmark underskrive en
medlemskontrakt for at vise deres opbakning til FSC Danmarks mal og arbejde.

Medlemmer skal tilknyttes et af de tre iboende kamre af FSC Danmark, det sociale kammer, det
miljgmaessige kammer eller det gkonomiske kammer. Samtidig skal de definere, hvorvidt de
@nsker stemmeret i det pageeldende kammer og registreres derefter.

Private personer kan melde sig ind i FSC Danmark som stgttemedlemmer uden stemmeret. De
bliver ikke tilknyttet kamre og er uden valgbarhed, jf. Appendix A — medlemsbestemmelser for
FSC Danmark.

Se gvrige bestemmelser vedrgrende medlemskab, kamre, kontingentfastseettelse og

medlemskategorier i Appendix A

5 @konomi —finansielt ar og finansieringsmodel

FSC Danmark skal finansieres igennem:
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Medlemskontingenter;
Gaver, sponsorater og donationer, givet at der ikke er krav tilknyttet til donationen, som
matte skade organisationens integritet eller formal;

e Indteegter fra konsulentarbejde i relation til formalsparagraffen;

e Indteegter fra deltagelse ved seminarer, konferencer, udstillinger og lignende;

e Indteegter genereret igennem organisationens kapital.

Donerede midler skal administreres af sekretariatet under opsyn af bestyrelsen.

FSC Danmarks regnskabsar skal fglge kalenderaret.

6 Stadende udvalg og andre organer / roller

6.1 Antal organer og naevn

FSC Danmark har fglgende organer:

a) Generalforsamling

b) Bestyrelse

c) Klagenaevn i certificeringstvister
d) FSC Danmarks sekretariat

FSC Danmarks bestyrelse kan til hver en tid nedsaette yderligere organer og naevn, hvis dette
findes ngdvendigt. Det er i dette tilfeelde bestyrelsens ansvar at sikre, at denne nedseettelse ikke er
i modstrid med FSC Danmarks vedtaegter.

De enkelte vedteegtshestemte organer og naevn er beskrevet i det falgende.

6.2 a) Generalforsamling

Generalforsamlingen er den averste myndighed i FSC Danmark, og beslutninger taget pa
generalforsamlinger star altid til geeldende.

Generalforsamlingen afholdes og ledes af bestyrelsen.

Den ordinzere generalforsamling skal finde sted arligt fer d. 1. juni. Der skal indkaldes til
generalforsamlingen p& hjemmeside og via elektroniske medier minimum seks (6) uger far madet.
Forelgbig dagsorden for mgdet udsendes sammen med indkaldelsen. Medlemmer og bestyrelsen
kan opstille punkter til dagsorden. Indkomne forslag skal veere sekretariatet i haende senest 4 uger
far afholdelsen af generalforsamlingen.

Endelig dagsorden og bilag udsendes til medlemmerne elektronisk senest 2 uger far afholdelsen af
generalforsamlingen.

Generalforsamlingen skal som myndighed godkende fglgende:
e Valg af bestyrelsesmedlemmer

Budget

Revisionspategnet regnskab

Strategi

Medlemskontingent
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Der kan indkaldes til en ekstraordinaer generalforsamling af FSC Danmark bestyrelse. Bestyrelsen
er forpligtet til indenfor fire uger at afholde en ekstraordineer generalforsamling, safremt 1/3 af den
samlede medlemsskare eller 2/3 af et enkelt kammer gnsker dette. Varslingsfristen for et sadant
mg@de er minimum to (2) uger far magdet. S&danne mader er underlagt samme
afstemningsprocedurer og ledelse som almindelige generalforsamlinger.

6.2.1 Sammenseetning af generalforsamlingen samt afstemningsprocedurer

Generalforsamlingen udggres af alle fuldgyldige medlemmer af FSC Danmark og er
medlemmernes mulighed for at udgve deres stemmeret.

Generalforsamlingen er aben for alle og tegnes af de fremmadte med stemmeret.

Beslutninger tages primaert i konsensus. Hvis det ikke er muligt at opna konsensus, skal
generalforsamlingens deltagere deles op i de tre medlemskamre. Formalet med denne opdeling er
at opné balance mellem stemmekraften i de tre interessefelter uden hensyntagen til det reelle antal
medlemmer eller deltagere fra det enkelte kammer. Hvert kammer har séledes 1/3 af stemmerne
uanset antal medlemmer. Hvert medlem har 1 stemme.

e Det fgrste kammer udggres af de sociale og oprindelige folks organisationer. Disse har
33,33 % af stemmerne.

e Det andet kammer udggres af de miljgorienterede organisationer. Disse har 33,33 % af
stemmerne.

e Det tredje kammer udggres af virksomheder og organisationer med gkonomisk interesse i
ansvarlig skovbrug. Disse har 33,33 % af stemmerne.

For at vedtage et opstillet forslag skal der veere tilslutning fra mindst 2/3 af stemmerne af de
tilstedeveerende i hvert kammer.

6.2.2 Ansvar for Generalforsamlingen

Det er bestyrelsens ansvar, at generalforsamlingen indkaldes arligt og rettidigt samt i
overensstemmelse med retningslinerne fastsat i indeveerende dokument samt Forretningsorden for
FSC Danmarks bestyrelse og sekretariat.

6.2.3 Valg af ordstyrer oq referent

Der skal p& hver generalforsamling veelges en egnet ordstyrer og referent til mgdet. Ordstyreren
ma ikke veere en del af bestyrelsen, pa valg hertil eller ansat i FSC Danmarks sekretariat.
Bestyrelsen er forpligtet til at stille med egnede kandidater. Endvidere skal der veelges to
referatkontrollgrer.

6.2.4 Ordstyrerens rolle

Det er ordstyrerens rolle at lede generalforsamlingen med statte fra den siddende bestyrelse.

Hvis der opstar tvivi om procedurer i forbindelse med afholdelsen af generalforsamlingen -
herunder tolkning af vedteegterne, procedure for valg af bestyrelsesmedlemmer, behandling af
indkomne forslag og gyldighed af afgivhe stemmer - er det ordstyreren, som treeffer beslutning om,
hvordan man Igser problemet i samrad med bestyrelsesformanden.
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6.2.5 Behandling af indkomne forslag

Fremsatte forslag kan eendres under generalforsamlingen forud for afstemning med godkendelse
fra forslagsstiller. Dog skal eendringer veere skriftligt synlige for alle tilstedeveerende.

6.2.6 Vedteegtsaendringer

Alle eendringer i FSC Danmarks vedteegter skal godkendes af generalforsamlingen.

6.3 b) Bestyrelsen

6.3.1 Bestyrelsens sammensaetning

Bestyrelsen er det ledende og operationelle organ i FSC Danmark. Bestyrelsen konstituerer sig
selv pa farstkommende bestyrelsesmgde, jf. Forretningsorden for FSC Danmarks bestyrelse og
sekretariat.

Bestyrelsen bestar af hgjest fem og minimum et medlem fra hvert af de tre kamre; socialt, gkonomi
og miljg. De tre kamre besidder hver 33,3 % af stemmeretten i bestyrelsen. Bestyrelsen skal sa
vidt muligt have et ligeligt antal medlemmer i de tre kamre.

Bestyrelsesmedlemmer vaelges for en todrig periode af generalforsamlingen og kan genveelges.
Dette betyder, at der arligt skal veelges mindst et bestyrelsesmedlem til hvert kammer.
Medlemmer,, som veelger at treede ud af bestyrelsen i Igbet af deres valgperiode, sgges erstattet.
Procedurer herfor er fastlagt i Forretningsorden for FSC Danmarks bestyrelse.

Et bestyrelsesmedlem vil sidde i det kammer, vedkommendes organisation eller virksomhed er del
af.

Bestyrelsesarbejdet er frivilligt og vil ikke blive kompenseret gkonomisk. | seerlige tilfeelde vil
transportomkostninger blive daekket, dog hgjest til en udgift svarende til offentlige transportmidler.

FSC Danmarks bestyrelse og ansatte hos FSC Danmark haefter ikke udover foreningens formue.
Bestyrelsesansvaret er deekket af en dertil egnet forsikring tegnet af FSC Danmark.

Bestyrelsen har beslutningskompetence, nar 2/3 af dets medlemmer er til stede, givent at alle
kamre har mindst ét fuldgyldigt valgt medlem i bestyrelsen. Afstemninger i bestyrelsen foretages
ligesom @vrig afstemning gennem opdeling i tre-kammerstruktur, hvor hvert kammer udger 33,33
% af stemmerne. For at vedtage et givent forslag, skal minimum 2/3 af bestyrelsesmedlemmerne i
et givent kammer have stemt for. Se i gvrigt Appendiks A, forretningsorden for bestyrelsen og
sekretariatet.

6.3.2 Bestyrelsens ansvar

Det er bestyrelsens ansvar at:

a) sikre overholdelse af FSC Danmarks vedteegter, landets lovgivning og administrative
procedurer for non-profit organisationer;

b) godkende anseettelse af sekretariatslederen og fare tilsyn med FSC-sekretariatet;

c) afholde generalforsamling;

d) fastleegge strategi for FSC Danmarks arbejde;

e) lave opfglgning pa handlingsplaner;

f) sikre gkonomisk forsvarlig drift af FSC Danmark;
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0) sikre, at der fgres referat fra alle bestyrelsesmgder og generalforsamlinger, og at disse er
offentligt tilgeengelige;

h) udpege tegningsberettigede for FSC Danmark som en velggrende forening;

i) repraesentere FSC i offentligheden som den gverste operationelle myndighed for FSC
Danmark;

i) veere ansvarlig over for FSC Danmarks medlemmer og de offentlige myndigheder i
Danmark;

6.3.3 Udvalgsarbejde under bestyrelsen

Bestyrelsen kan til hver en tid nedsaette udvalg til at arbejde under bestyrelsen og invitere andre til
at deltage i dette arbejde. Denne invitation kan omfatte organisationer og myndigheder, som ikke
er medlem af FSC Danmark.

6.4 C) Konfliktlgsning og klageudvalg herunder bade konflikthandtering omkring
certificeringsproces og omkring FSC Danmark.

FSC Danmarks bestyrelse er ansvarlig for korrekt og rettidig behandling af klager om certificering
eller FSC Danmarks arbejde.

Der henvises til de procedurer, der er fastsat i FSC-STD-01-005 (FSC Standard of the FSC
Disoute Resolution system).

6.5 D) FSC sekretariatet

FSC Danmarks bestyrelse er forpligtet til at lede og drive et sekretariat til at servicere medlemmer
og handtere forespgrgsler omkring FSC-certificeringssystemet.

FSC sekretariatet i Danmark er den administrative og koordinerende enhed for FSC aktiviteter i
Danmark. Formalet med sekretariatet er at sikre en til stadighed voksende udbredelse af FSC-
meerket i Danmark.

Sekretariatet skal arbejde efter den til enhver tid udformede strategi for FSC Danmarks udvikling
og skal kunne henvise stgrstedelen af sine aktiviteter til den dertil udviklede forretningsorden.

Ansvars- og rollefordeling mellem bestyrelse og sekretariat er formuleret i Forretningsorden for
FSC Danmarks bestyrelse og sekretariat.

7 Revision af den danske skovstandard

Organisationen har til ansvar at udvikle og vedligeholde den danske skovstandard for FSC og
sikre, at denne til alle tider er i overensstemmelse med de geeldende internationale regler. Det er
bestyrelsens ansvar at udpege en ansvarlig til at foresta udviklings- eller revisionsarbejdet.

Beslutninger vedrgrende standarden traeffes af bestyrelsen i overensstemmelse med de geeldende
afstemningsregler i bestyrelsen, jf. Forretningsorden for FSC Danmarks bestyrelse og sekretariat.

Revisionsprocessen fglger forretningsordenen for FSC Danmarks bestyrelse og sekretariat.
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8 Oplgsning af organisationen

For at oplgse FSC Danmark som organisation skal beslutningen traeffes over to
generalforsamlinger, hvoraf den ene skal veere ordinger. Mindst 2/3 af de fremmgdte medlemmer
fra hvert kammer skal stemme for beslutningen.

Hvis FSC Danmark oplgses, skal dets aktiver bruges eller doneres til aktiviteter lignende formalet
med FSC Danmark. Hvordan dette skal effektueres, skal besluttes af den afggrende
generalforsamling, hvor beslutningen om at oplgse organisationen bliver taget.

9 Relation til FSC A.C

Relationen mellem den velggrende organisation kendt som FSC Danmark og FSC A.C. er
formaliseret igennem en kontrakt underskrevet af begge parter efter godkendelsen af
organisationen. FSC Danmarks bestyrelse har ansvaret for, at dette kontraktuelle forhold
vedligeholdes samt at dets bestemmelser overholdes.
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1 APPENDIX A — Medlemsbestemmelser for FSC Danmark

1.1 Medlemsstruktur for FSC Danmark

FSC Danmark er en organisation funderet pa samarbejde med et bredt spektrum af medlemmer.
Medlemmer hos FSC Danmark kan udggres af:

a) Virksomheder, som arbejder med FSC-meerket igennem salg eller produktion;

b) Skovejere;

c) Sociale organisationer;

d) Grgnne organisationer;

e) Stettemedlemmer uden stemmeret (private forbrugere, virksomheder uden salg eller
forarbejdning af FSC-meerkede varer).

Alle organisationer, virksomheder og individer er velkomne som medlemmer i FSC Danmark, jf.
FSC Danmarks vedteegter. Dog findes der seerlige regler for offentlige myndigheder og offentligt
ejede institutioner, der ikke kan opna stemmeret. Ligeledes kan certificeringsfirmaer udelukkende
veere medlem hos FSC Danmarks som stgttemedlemmer uden stemmeret.

1.2 Medlemskategorier

Alle medlemmer af FSC Danmark opdeles i overensstemmelse med den internationale model for
medlemskab. Alle medlemmer veelger saledes, hvorvidt de vil have stemmeret pa bade nationalt
0g internationalt niveau og placeres i et kammer derefter.

Private individuelle medlemmer har dog aldrig stemmeret og fungerer udelukkende som
stgttemedlemmer pd nationalt niveau, med mindre de udtrykker gnske om at stgtte internationalt.

Der findes séledes fire medlemskategorier:

1) Medlem med national og international stemmeret

2) Medlem med international stemmeret og nationalt stgttemedlemskab
3) Medlem med national stemmeret og internationalt stgttemedlemskab
4) Medlem med nationalt og internationalt stgttemedlemskab

Valget af medlemskategori har udelukkende indflydelse pd medlemmets stemmerettigheder ved en
given afstemning og dermed ikke pa medlemmets @vrige rettigheder (se ovenfor).

Ved tilvalg af internationale stemmerettigheder vil medlemmet skulle afholde et medlemskontingent
til den internationale enhed af FSC.

Et medlem veelger sin kategori ved indmeldelsen i FSC Danmark og underskrivelse af FSC

Danmarks medlemskontrakt. Dog kan medlemmet til hver en tid veelge at flytte kategori, dog skal
dette varsles 1 maned i forvejen.

1.2.1 Tre-kammer struktur

Medlemmerne er opdelt i tre kamre: det sociale, det gkonomiske og det miljgmaessige.
Medlemmerne placeres i kamrene af FSC Danmark pa baggrund af deres kerneaktiviteter.
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Skulle der opsta tvivl omkring, hvilket kammer et medlem bgr placeres i, fastleegges dette pa et
bestyrelsesmgde ved konsensus.

Kan konsensus ikke opnas, afstemmes der om medlemmets placering efter de normale
stemmeregler i bestyrelsen (jf. Vedteegterne).

1.2.2 Nye Medlemmer

Optagelse af medlemmer godkendes af FSC Danmarks sekretariat.

Et medlemskab treeder i kraft i det gjeblik medlemmet har betalt sit medlemskontingent og
underskrevet medlemskontrakten for FSC Danmark. (jf. Punkt 1.3.2)

| tvivistilfaelde er sekretariatet berettiget til at overlade afggrelsen til bestyrelsen efter at have
leveret et skriftligt opleeg. Bestyrelsen nedfaelder herefter sin afgarelse og grundlag herfor skriftligt.
1.3 Medlemmers rettigheder og forpligtelser

1.3.1 Medlemsrettigheder

Medlemmer af FSC Danmark har falgende rettigheder:

a) at deltage i generalforsamlingen;

b) at sgge om valg til foreningens udvalg og bestyrelse;

c) at modtage oplysninger om FSC aktiviteter, der gennemfares nationalt eller regionalt;

d) at modtage rad og vejledning fra FSC DK i det omfang deres medlemskategori berettiger
dem til.

Stattemedlemmer og observatgrer kan kun drage fordel af de rettigheder, som er defineret i linje
(c) og (d), samt deltage uden stemmeret pa generalforsamlingen, hvor de er seerligt inviteret.

1.3.2 Medlemsforpligtelser

Medlemmer af FSC Danmark har fglgende forpligtelser:

a) at underskrive og overholde medlemskontrakten for FSC Danmark;

b) at betale medlemskontingent rettidigt;

c) atudgve de funktioner, som de er valgt til (bestyrelsesarbejde);

d) at samarbejde med bestyrelsen om at gennemfgre de beslutninger, der godkendes af
generalforsamlingen;

e) at acceptere og overholde vedtaegter.

Ved uoverensstemmelse mellem medlemskontrakt og geeldende vedtsegter, har vedtaegterne
forrang.

1.4 Betaling af kontingent

For at kunne nyde medlemsrettighederne i FSC Danmark skal et medlem have betalt sit
medlemskontingent. Ved for sen betaling af kontingent bliver medlemmet efter tre maneders
overskridelse frataget sine rettigheder.
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Ved en overskridelse af betalingsfristen pa mere end 6 maneder vil medlemmet blive suspenderet
og fiernet fra alle medlemsoversigter internt og offentligt. Samtidig vil alle medlemsrettigheder
ophgre.

Ved en overskridelse af betalingsfristen pa 9 maneder vil medlemmet blive ekskluderet.

Suspendering og ekskludering fritager ikke medlemmet for betalingsforpligtigelse frem til
tidspunktet for suspendering.

1.4.1 Opsigelse af medlemskab / medlemskab i bero

Medlemmer, der gnsker at opsige deres medlemskab, skal oplyse dette skriftligt til FSC Danmarks
sekretariat minimum 2 maneder far udgangen af 12. Medlemsmaned.

Medlemmer kan ogsa anmode FSC Danmarks bestyrelse om at szette deres medlemskab i bero
for en periode pa minimum seks méaneder og maksimum to ar. | denne periode vil medlemmet ikke
blive opkraevet medlemskontingent, men vil heller ikke nyde de rettigheder, som et fuldgyldigt
medlem har, herunder vil medlemmet ikke figurere som medlem af FSC DK. Medlemmet vil dog
stadig modtage oplysninger omkring aktiviteter og projekter, jf. punkt 1.3.1.

Et midlertidigt udmeldt medlem kan anmode om at blive aktivt medlem igen uden at blive opkraevet
medlemskontingent for den periode, hvor medlemskabet har veeret stillet i bero. FSC Danmarks
bestyrelse kan afvise en afsggning om igen at blive aktivt medlem. En sadan afvisning skal
begrundes skriftligt.

Bestyrelsen kan ogsd med 4 ugers varsel ophaeve pausen og udmelde medlemmet. En sadan
udmeldelse skal begrundes skriftligt.

1.5 Eksklusion af medlemmer

Et medlem af FSC Danmark vil til enhver tid kunne ekskluderes, hvis det pageeldende medlem har
overtradt retningslinjerne i den underskrevne medlemskontrakt. Endvidere vil falgende ogsa kunne
fare til eksklusion:

Overtraedelse af FSC Danmarks vedteegter;

Forstyrrelse, forvraengning eller forhindring af oplysningsarbejde rettet mod offentligheden;
Bevidst snyd med FSC-certificering i en sddan grad, at certificering / logolicens fratages;
Mangel pé certificering og / eller aktiv brug af FSC-maerket indenfor en periode péa et ar;

Ved manglende opfyldelse eller overtraedelse af de ovenstaende krav er det op til FSC Danmarks
bestyrelse at beslutte, om virksomheden skal udelukkes fra FSC Danmark / ikke kan blive medlem
af FSC Danmark. | et s&dant tilfselde vil sekretariatslederen oplyse det pageeldende medlem om, at
sekretariatet er blevet opmaerksom pa et problem i forhold til deres ageren, og at de derfor
indstilles til eksklusion af sekretariatet.

Herefter behandles indstillingen om eksklusion gennem flertalsafstemning pa det ferstkommende
bestyrelsesmgde. Det pagaeldende medlem inviteres forud for behandlingen til skriftligt at
argumentere sin sag overfor bestyrelsen. Denne argumentation skal vaere sekretariatet i haende
senest to uger fgr det planlagte mgde.

Safremt medlemskabet ophaeves, tilbagebetales forudbetalt kontingent ikke.
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